
Ayuntamiento de Castelló de la Plana

Anuncio 

PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN PROPIEDAD  1 PLAZA
DE  MÚSICO/A  ARCHIVERO,  POR  TURNO  LIBRE,  MEDIANTE  EL
SISTEMA  DE  CONCURSO,  VACANTES  EN  LA  PLANTILLA  DE
FUNCIONARIOS/AS DE ESTE AYUNTAMIENTO,  AFECTADAS POR
EL  PROCESO  DE  ESTABILIZACIÓN DE  EMPLEO  TEMPORAL
PREVISTA EN LA LEY 20/2021, DE  28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS
URGENTES PARA LA REDUCCIÓN DE LA TEMPORALIDAD EN EL
EMPLEO PÚBLICO

RESULTADO BAREMACIÓN

Por los miembros de la Comisión de Valoración encargada de valorar el PROCESO
SELECTIVO  PARA  PROVEER  EN  PROPIEDAD  1  PLAZA  DE  MÚSICO/A
ARCHIVERO,  POR  TURNO  LIBRE,  MEDIANTE  EL  SISTEMA  DE  CONCURSO
(PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL),  se  hace  público  el
resultado del proceso selectivo:

Nº
1. EXPERIENCIA PROFESIONAL

(máximo: 60)
2. FORMACIÓN (máximo: 40)

CALIFICA-
CION
FINAL

(máximo:
100 puntos)

APELLI-DOS
Y NOMBRE
NIF

a) Plaza
igual a la

del
objeto
de la

convo-
catoria,

en la
misma
Admi-
nistra-
ción

(0,30 por
mes)

(máximo
: 60)

b)
Plaza
igual
a la
del

objeto
de la

convo
-

catori
a, en
Admi-
nistra

-
cione
s de

muni-
cipios

de
gran

pobla-
ción
de la
Co-

muni-
dad

Valen
-ciana
(0,175

por
mes)
(má-
ximo:

60)

c) Plaza
igual a
la del
objeto
de la

convo-
catoria,
en otras
Admi-
nistra-
ciones
distin-

tas a las
ante-
riores
(0,125

por
mes)

(máxim
o: 60)

d) Plaza
distin-ta
a la del

objeto de
la convo-
catoria,

en la
misma
Admi-
nistra-
ción

(0,20 por
mes)

(máximo:
15)

e) Plaza
distinta a

la del
objeto de
la convo-
catoria,
en otras
Admi-
nistra-
ciones

(0,10 por
mes)

(máximo:
15)

a)
Titulacio-

nes
académi-

cas
oficiales 
(máximo:

5)

b)
Cursos

de
formació

n y
perfecci

o-
namient

o
(máximo

: 20)

c)
Conoci-
miento

de
Valencia

no e
Idiomas
Comunit

a-rios
(máximo

: 5)

d) Supera-
ción de

ejercicios
en

anteriores
procesos

selectivos 
(máximo:

10)

1 A.  G.,  I.

2*****73C

- - - - 0,1 - - - - 0,1
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NIF
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(máximo
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b)
Plaza
igual
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del

objeto
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convo
-

catori
a, en
Admi-
nistra

-
cione
s de

muni-
cipios

de
gran

pobla-
ción
de la
Co-

muni-
dad

Valen
-ciana
(0,175

por
mes)
(má-
ximo:

60)

c) Plaza
igual a
la del
objeto
de la

convo-
catoria,
en otras
Admi-
nistra-
ciones
distin-

tas a las
ante-
riores
(0,125

por
mes)

(máxim
o: 60)

d) Plaza
distin-ta
a la del

objeto de
la convo-
catoria,

en la
misma
Admi-
nistra-
ción

(0,20 por
mes)

(máximo:
15)

e) Plaza
distinta a

la del
objeto de
la convo-
catoria,
en otras
Admi-
nistra-
ciones

(0,10 por
mes)

(máximo:
15)

a)
Titulacio-

nes
académi-

cas
oficiales 
(máximo:

5)

b)
Cursos

de
formació

n y
perfecci

o-
namient

o
(máximo

: 20)

c)
Conoci-
miento

de
Valencia

no e
Idiomas
Comunit

a-rios
(máximo

: 5)

d) Supera-
ción de

ejercicios
en

anteriores
procesos

selectivos 
(máximo:

10)

2 C. G., J 

4*****20N 

9,9 - 4,42 7,10 - 5 10 3 10 49,42

3 L. E., D.

2*****91P

- - - - 3,3 4,75 14,75 5 0 27,8

4 M.  S., T.

2*****98X

- - - - 3,6 - 20 2,75 - 26,35

5 M. M., M,

4*****87L 

- - - - 0,3 5 7,5 4 10 26,8

6 M. L., S.

5*****95Q 

- - - - - - - 1,75 - 1,75

7 S. V., F. J.

1*****67F

57 - - - 0,3 1,5 20 1,75 5 85,55

Por tanto, el resultado por orden de puntuación sería el siguiente:

N.º 
ORDEN 
DE 
BOLSA

APELLIDOS Y NOMBRE NIF
CALIFICACION
FINAL

1. S. V., F. J. 1*****67F 85,55
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Ayuntamiento de Castelló de la Plana

2.
C. G., J. 4*****20N 49,42

3.
L. E., D. 2*****91P 27,8

4.
M. M., M. 4*****87L 26,8

5.
M. S., T. 2*****98X 26,35

6.
M. L., S. 5*****95Q 1,75

7.
A. G., I. 2*****73C 0,1

Asimismo, y según lo dispuesto en las citadas Bases, se concede el plazo de cinco
días hábiles contados a partir del siguiente al de la publicación de los resultados, al
objeto de que los/as aspirantes realicen las alegaciones que estimen oportunas.

En caso de no presentar alegaciones,  se entenderá elevada a definitiva la lista de
aspirantes para las presentes contrataciones y se propone la contratación en favor
de los aspirantes indicados, según el orden establecido por su puntuación total.

Castelló de la Plana, 
Documento firmado digitalmente al margen
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