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MONITOR O MONITORA DE COMEDOR ESCOLAR

N2 de plazas: 15

Plazo de inscripcidn: Del 28 de julio al 31 de agosto de 2022 ambos inclusive.

Fecha de inicio: 05 de septiembre de 2022
Fecha de fin: 04 de octubre de 2022
N2 de horas: 70 horas (40 horas de formacién teérico-practica y 30 horas de

practicas no laborales)
Horario: De lunes a viernes, de 9.00 a 14.00h.
Practicas no laborales: Del 15 de septiembre al 04 de octubre de 2022.
Ubicacidn: CASAL JOVE GRAU
Calle de la Marina Espafiola, 2, 12100. Grao de Castelld
Modalidad: Presencial
Dirigido a: Personas que quieran desarrollar competencias profesionales en el drea
de la animacion sociocultural, para la organizacién e intervencion educativa
en el tiempo libre infantil y juvenil.

REQUISITOS DE INSCRIPCION:

* Personas preferentemente desempleadas y empadronadas en Castellé de la Plana

SELECCION

* POR RIGUROSO ORDEN DE REGISTRO DE SOLICITUD.
* En una misma instancia se podrd solicitar mas de un curso, en tal caso la persona

interesada debera indicar claramente su orden de preferencia.

* El orden de preferencia definido por cada participante en su solicitud se tendrd en cuenta
como criterio para la asignacion de plazas, de tal modo que una vez se obtenga plaza serdn
desestimadas el resto de solicitudes a otros cursos. Como excepcion a esta condicion si se
tendran en cuenta las solicitudes a otras especialidades siempre que existan plazas libres y
las temporalizaciones sean compatibles.

* Con anterioridad a la fecha de inicio del curso se contactara telefonicamente con cada una

de las personas convocadas para informarles detalladamente de los aspectos relacionados
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con el inicio del curso, no obstante, también se publicaran en la web del Ayuntamiento de

Castelld los listados con las personas convocadas.

INSCRIPCION:

La solicitud de inscripcidn a la accidn formativa y la documentacion requerida se presentara

telematicamente a través de la Sede Electrdnica: https://sede.castello.es/dossier.2.1

En el mismo espacio en el que se publican las bases de seleccidén se puede acceder a un manual de
instrucciones para el proceso de inscripcidn.

*  DNI/NIE o documento equivalente

* DARDE actualizado

* Vida laboral actualizada (fecha de emisidén no superior a un mes antes de la solicitud)

* El empadronamiento se consultard de oficio, por lo que no es necesario aportar certificado

de empadronamiento.

Para cualquier informacion adicional o duda relacionada con el curso se puede contactar a través

del correo castellocrea.formacion@castello.es o en el teléfono 699 233 073

OBJETIVO DE LA ACCION FORMATIVA:

Este curso capacita para:

- ldentificar la actividad educativa en el comedor escolar como un proceso

dependiente de objetivos deseados y de la prevision de programas.

- Planificar ciclos de actividad orientada a la educacion en valores, atendiendo a las

particularidades de la educacion en el tiempo libre en el contexto del comedor escolar.

- Conocer los principios basicos de apoyo conductual positivo. Predisponer a la mejora
continua de las propias competencias educativas y la permanente actualizacion de recursos
didacticos.

1.- Funcién educativa del monitor en el comedor escolar.
- Tiempo Libre: Descanso; Diversion y Desarrollo.

- Deteccion de necesidades del grupo de intervencién. Procedimientos de valoracion e
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intervencién educativa ante diferencias entre los estadios madurativos y la realidad de los
participantes en las actividades.
- Formacion y Caracteristicas del grupo. Metodologia para la valoracidn y gestién de grupos:
tipologia, elementos y roles; fases en el desarrollo y evolucidon de los grupos.
- La Técnica de Dinamica de Grupos orientada a la Educacién en Valores.
2.- Planificacion de la Actividad Educativa orientada a Comedor Escolar.
- Educacion en Valores y Animacién
- Planificacidn por campafias tematicas.
- Elementos clave: Tema y Ambientacién
- Técnicas de Animacién y para la Cohesién de Grupo y la Educaciéon en Valores.
Juegos y actividades ludicas para trabajar conceptos sobre salud y alimentacién.
- Competencias para la Conduccién de actividades y la Evaluacion
3.- Técnicas de Modificacion de Conductas.
- Conceptos y Principios basicos.
- Reconocer la conducta: andlisis y diagndstico.
- Técnicas del condicionamiento Clasico y su planificacion.
- Técnicas de Condicionamiento operante y su planificacion.
- Modificacion de habitos alimenticios.
4.- Habilidades Sociales.
- Las Emociones y la conducta.
- Inteligencia Emocional. El Modelo de Competencias: habilidades sociales.
- Concepto de Conflicto. El/la educador/a como modelo y mediador/a

- Escucha Activa y asertividad.



